
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

24 апреля 2026 года № 158 

 

О внесении изменений в постановление администрации  

муниципального образования «Город Саратов» от 27 октября  

2025 года № 483 «Об утверждении муниципальной программы  

«Развитие кадрового потенциала на территории муниципального 

образования «Город Саратов» на 2026-2028 годы» 

 

В соответствии со статьями 43, 44.1 Устава муниципального 

образования «Город Саратов»  

постановляю:  

 

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального 

образования «Город Саратов» от 27 октября 2025 года № 483 «Об 

утверждении муниципальной программы «Развитие кадрового потенциала    

на территории муниципального образования «Город Саратов» на                 

2026-2028 годы», изложив приложение № 1 к муниципальной программе в 

новой редакции (приложение). 

2. Комитету по труду и социальному развитию администрации 

муниципального образования «Город Саратов» разместить настоящее 

постановление в сетевом издании «Панорама Саратова». 

3. Комитету по общественным отношениям администрации 

муниципального образования «Город Саратов» разместить настоящее 

постановление на официальном сайте администрации муниципального 

образования «Город Саратов». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить           

на заместителя главы администрации муниципального образования             

«Город Саратов» по социальной сфере. 

 

 

Глава муниципального образования 

«Город Саратов»                                                                              И.А. Молчанов 

 

https://internet.garant.ru/document/redirect/408731906/0
https://internet.garant.ru/document/redirect/9539064/5
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Приложение  

к постановлению администрации 

муниципального образования  

«Город Саратов» 

от 24 апреля 2026 года № 158 

 

              Приложение № 1 
к муниципальной программе 

 

Паспорт 

комплекса процессных мероприятий «Организация и проведение обучения» 

 
1. Основные положения комплекса процессных мероприятий 

 
Характеристика комплекса 

процессных мероприятий 

Заключение договоров о целевом обучении; предоставление ежемесячной денежной 
выплаты гражданам, проживающим на территории муниципального образования «Город 
Саратов», в период целевого обучения по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования на основании договора о целевом обучении, 
заключенного с муниципальным образовательным учреждением муниципального 
образования «Город Саратов»; предоставление ежемесячной денежной выплаты 
гражданам, обучающимся в федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Саратовский государственный медицинский 
университет имени В.И. Разумовского» Министерства здравоохранения Российской 
Федерации, заключившим в 2025 году и позднее договор о целевом обучении с 
государственными учреждениями здравоохранения, подведомственными министерству 
здравоохранения Саратовской области, расположенными на территории 
муниципального образования «Город Саратов», по программам специалитета по 
специальностям «Лечебное дело», «Педиатрия», «Стоматология», «Клиническая 
психология», «Фармация»; предоставление единовременной денежной выплаты 
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гражданам, трудоустроенным в государственные учреждения здравоохранения, 
подведомственные министерству здравоохранения Саратовской области, 
расположенные на территории муниципального образования «Город Саратов», после 
целевого обучения в федеральном государственном бюджетном образовательном 
учреждении высшего образования «Саратовский государственный медицинский 
университет имени В.И. Разумовского» Министерства здравоохранения Российской 
Федерации; предоставление ежемесячной денежной выплаты гражданам, обучающимся 
в государственных образовательных организациях высшего образования или 
профессиональных образовательных организациях, имеющих государственную 
аккредитацию по соответствующим образовательным программам, проживающим на 
территории муниципального образования «Город Саратов», заключившим с органами 
местного самоуправления муниципального образования «Город Саратов» договор о 
целевом обучении с обязательством последующего прохождения муниципальной 
службы в органах местного самоуправления муниципального образования «Город 
Саратов»; предоставление компенсации по оплате обучения гражданам, получающим 
платные образовательные услуги по программам бакалавриата очной формы обучения 
по направлению подготовки «Педагогическое образование» (профили: филологическое 
образование, информатика, физика, иностранный язык, математическое образование, 
химия), а также обучающимся, получающим платные образовательные услуги в 
областных государственных образовательных организациях, реализующих программы 
среднего профессионального образования по очной форме обучения по специальности 
«Преподавание в начальных классах», заключившим договоры о целевом обучении с 
муниципальными образовательными учреждениями муниципального образования 
«Город Саратов» и (или) органами местного самоуправления муниципального 
образования «Город Саратов»; организация и проведение муниципальными 
учреждениями и предприятиями городского хозяйства обучения и (или) 
профессиональной переподготовки работников и лиц, ищущих работу  
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2. Показатели реализации комплекса процессных мероприятий 
 

№ 

п/п 

Наименование показателя Единица 

измерения 

Значение показателя 

базовое 

значение 

2026 год 2027 год 2028 год 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Количество получателей ежемесячной денежной 

выплаты, проживающих на территории 

муниципального образования «Город Саратов», в 

период целевого обучения по образовательным 

программам среднего профессионального и 

высшего образования на основании договора о 

целевом обучении, заключенного с 

муниципальным образовательным учреждением 

муниципального образования «Город Саратов» 

чел. 79 160 240 240 

2.  Количество получателей ежемесячной денежной 

выплаты, обучающихся в федеральном 

государственном бюджетном образовательном 

учреждении высшего образования «Саратовский 

государственный медицинский университет имени 

В.И. Разумовского» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации, 

заключивших в 2025 году и позднее договор о 

целевом обучении с государственными 

учреждениями здравоохранения, 

подведомственными министерству 

здравоохранения Саратовской области, 

расположенными на территории 

чел. 136 136 272 408 
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1 2 3 4 5 6 7 

 муниципального образования «Город Саратов»,  

по программам специалитета по специальностям 

«Лечебное дело», «Педиатрия», «Стоматология», 

«Клиническая психология», «Фармация» 

     

3. Количество получателей единовременной 

денежной выплаты, трудоустроенных в 

государственные учреждения здравоохранения, 

подведомственные министерству здравоохранения 

Саратовской области, расположенные на 

территории муниципального образования «Город 

Саратов», после целевого обучения в федеральном 

государственном бюджетном образовательном 

учреждении высшего образования «Саратовский 

государственный медицинский университет имени 

В.И. Разумовского» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации 

чел. 70 114 220 366 

4. Количество получателей ежемесячной денежной 

выплаты, обучающихся в государственных 

образовательных организациях высшего 

образования или профессиональных 

образовательных организациях, имеющих 

государственную аккредитацию по 

соответствующим образовательным программам, 

проживающих на территории муниципального 

образования «Город Саратов», заключивших  

с органами местного самоуправления 

муниципального образования «Город Саратов» 

чел. - 2 4 6 
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1 2 3 4 5 6 7 

 договор о целевом обучении с обязательством 

последующего прохождения муниципальной 

службы в органах местного самоуправления 

муниципального образования «Город Саратов» 

     

5. Количество получателей компенсации по оплате 

обучения, получающих платные образовательные 

услуги по программам бакалавриата очной формы 

обучения по направлению подготовки 

«Педагогическое образование» (профили: 

филологическое образование, информатика, 

физика, иностранный язык, математическое 

образование, химия), а также получающих 

платные образовательные услуги в областных 

государственных образовательных организациях, 

реализующих программы среднего 

профессионального образования по очной форме 

обучения по специальности «Преподавание в 

начальных классах», заключивших договоры о 

целевом обучении с муниципальными 

образовательными учреждениями муниципального 

образования «Город Саратов» и (или) органами 

местного самоуправления муниципального 

образования «Город Саратов» 

чел. - 48 - - 

6. Количество договоров о целевом обучении, 

заключенных общеобразовательными 

учреждениями муниципального образования 

«Город Саратов» 

ед. 40 71 71 71 
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1 2 3 4 5 6 7 

7.  Количество договоров о целевом обучении, 

заключенных муниципальными учреждениями 
культуры муниципального образования «Город 

Саратов» 

ед. - 5 5 5 

8. Количество договоров о целевом обучении, 
заключенных муниципальными учреждениями 

физической культуры и спорта муниципального 

образования «Город Саратов»  

ед. - 1 - - 

9. Количество работников и лиц, ищущих работу, 
прошедших обучение и (или) профессиональную 

переподготовку в муниципальных учреждениях и 

предприятиях городского хозяйства 

чел. - 130 95 70 

 

3. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
 

Всего по структурному элементу 

муниципальной программы, в том 

числе по исполнителям 

Источник 

финансирования 

Объем 

финансирования, 

всего, тыс. руб. 

В том числе по годам реализации, 

тыс. руб. 

2026 год 2027 год 2028 год 

1 2 3 4 5 6 

Комплекс процессных мероприятий всего 104227,0 34467,4 34787,1 34972,5 

бюджет города 102817,7 33210,6 34714,5 34892,6 

областной бюджет 

(прогнозно) 

1190,8 1190,8 0,0 0,0 

внебюджетные 

источники (прогнозно) 

218,5 66,0 72,6 79,9 

в том числе по исполнителям: 

комитет по труду и социальному 
развитию 

всего 104008,5 34401,4 34714,5 34892,6 

бюджет города 102817,7 33210,6 34714,5 34892,6 
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1 2 3 4 5 6 

 областной бюджет 

(прогнозно) 

1190,8 1190,8 0,0 0,0 

МУПП «Саратовводоканал» всего 218,5 66,0 72,6 79,9 

внебюджетные 
источники (прогнозно) 

218,5 66,0 72,6 79,9 

. 
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